14 Aicmiu oibrithe chun criocha ASPC

14.1  Taranniocaiochtai Arachais Shéisialaigh Pa-Choibhneasa (ASPC) inioctha i leith
tuilleamh beagnach gach duine atéa in aois oibre (16 — 66).% loctar ranniocaiochtai
ASPC isteach sa Chiste Arachais Shoisialaigh (CAS), a chuireann maoiniu ar fail le
haghaidh raon sochar arachais shaisialaigh agus pinsean.? In 2021, bailiodh breis agus
€11.8 billitin i bhfaltais ASPC.

14.2 T4 aicmi éagstla ranniocaiochtai ASPC ann, a bhfuil ratai ranniocaiochta éagsula ag
baint leo (féach larscribhinn 14A). Trid is trid, is bunaithe ar chinedl fhostaiocht agus
thuilleamh seachtainidil an duine a dhéantar an aicme ranniocaiochta ASPC cui a
chinneadh. Téa aicme ASPC daoine tabhachtach mar go mbionn tionchar aige ar an
rata ranniocaiochta ASPC at4 infoctha ar a dtuarastal né ar a n-ioncam, agus ar na
sochair arachais shaéisialaigh agus/né pinsin a bhfuil (né a mbeidh) siad i dteideal iad a
fhail (féach larscribhinn 14B). Mar gheall ar na ratai ranniocaiochta éagsula ata i
bhfeidhm, priomhriosca maidir le hiomlaine na bhfaltas ranniocaiochta ASPC is ea
daoine ata faoi dhliteanas a bheith aicmithe go micheart.

1 D’fhéadfadh ioncam
neamhthuillte (cosuil le cios né
Us) a bheith faoi dhliteanas
ASPC freisin.

2 T4 an teidliocht chun sochar ag
brath ar lion airithe
ranniocaiochtai a bheith ioctha
né creiditnaithe ag éilitheoiri
laistigh de thréimhse shonraithe
ama agus ar aon chritéir eile
inchailitheachta scéime a
shasambh.

Foinse:

Césanna de chomhlachtai earnala poibli a bheith ag aicmiud oibrithe go
micheart le haghaidh ASPC

Ma theipeann ar aon fhostair, lena n-airitear comhlachtai poibli, na
prionsabail at4 leagtha amach sa Cdd Cleachtais maidir le Stadas
Fostaiochta a Chinneadh a thuiscint agus a chur i bhfeidhm, d’fhéadfadh sé
go mbeadh dliteanas i leith Uis agus pion6s mar thoradh air, chomh maith le
dliteanas i leith ASPC an fhostora.

Mar shampla, tar éis athbhreithnill inmheéanach a dhéanamh, rinne an Roinn
Turasdireachta, Cultdir, Ealaion, Gaeltachta, Spéirt agus Mean iocaiocht
€176,400 leis na Coimisinéiri loncaim in 2021 maidir le haicmit micheart a
rinneadh ar aon oibri dhéag a bhi fostaithe ar dtus faoi chonarthai seirbhise
ach ar cheart iad a bheith aicmithe mar fhostaithe chun criocha ASPC.

Chuimsigh an iocaiocht leis na Coimisinéiri loncaim €104,000 mar riaraiste
ranniocaiochtai ASPC an fhostora, €59,000 mar Us agus €13,400 mar
phionos.

In 2022, d’ioc Oifig an Ombudsman do Leanai thart ar €12,000 leis na
Coimisinéiri loncaim maidir le beirt oibrithe. Rinne an Roinn Coimirce
Soisialai athbhreithnit ar chas 19 n-oibri a bhi fostaithe ag an Oifig.
Roghnaiodh dh& chas chun imscrudu iomlan a dhéanamh orthu agus bhi an
dliteanas thuas mar thoradh orthu. Rinne an Oifig athbhreithnid ina dhiaidh
sin ar na 17 n-oibri eile agus ta nochtadh deonach a réiteach do na
Coimisinéiri loncaim maidir le seachtar de na hoibrithe sin, agus meastar go
mbeidh dliteanas is fiu thart ar €21,000 i gceist.

Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste



1 focann an Roinn taille
ghniomhaireachta bhliantil leis
na Coimisinéiri loncaim maidir le
speansais a thabhaionn na
Coimisinéiri loncaim agus iad ag
bailid ASPC. Is muirear ar an
gCiste Arachais Shéisialaigh  an
taille sin.

2 Bunaiodh an grapa chun
aghaidh a thabhairt ar abhair
imni faoi oibrithe a bheith sa
chatagdir ‘féinfhostaithe’ nuair a
bheadh stadas ‘fostai’ nios
oiridnai.

3 Is éard ata sa Ghrapa
Maoirseachta ar an nGeilleagar
Dubh (HEMG) né grupa
neamhreachtuil atd ann chun dul
i ngleic leis an scathgheilleagar
agus cuimsionn sé ionadaithe 6
ghrupai gné, ceardchumainn
agus gniomhaireachtai Stait
(lena n-airitear na Coimisinéiri
loncaim, an Roinn agus WRC).

4 Chuathas i gcomhairle le
geallsealbhairi eile amhail
Cénaidhm Ghnélachtai agus
Fhostéiri na hEireann (IBEC)
agus Comhdhéil na
gCeardchumann (ICTU) agus an
céd & nuashonru. Breathnaitear
ar an gcéd mar dhoiciméad ‘beo’
a nuashonrofar de réir mar is ga
chun déileéil le haon athruithe ar
an reachtaiocht, ar an gcasdli
agus ar athruithe sa mhargadh
saothair.
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Ta an Roinn Coimirce Séisialai (an Roinn) freagrach as an gcéras ASPC agus as
cinneadh a dhéanamh ar gach ni a bhaineann le harachas soisialach. Bailionn Oifig na
gCoimisinéiri loncaim (na Coimisinéiri loncaim) ranniocaiochtai ASPC thar ceann na
Roinne ar bhonn reachttil agus faoi chomhaontt gniomhaireachta.t

Scrudaionn an tuarascail seo an tionchar a d’fhéadfadh a bheith ag mi-aicmiu stadais
fostaiochta ar ranniocaiochtai ASPC leis an gCiste Arachais Shaisialaigh (CAS).
Rinneadh measunu ar na nithe seo a leanas sa tuarascail

= soiléire na gcritéar chun stadas fostaiochta a chinneadh
= méid na féinfhostaiochta taifeadta sa Stat

= gniomhaiocht chomhlionta a rinneadh chun mi-aicmiu stadais fostaiochta a bhrath.

Critéir chun stadas fostaiochta a chinneadh

Nil aon sainmhinia soiléir amhain ann ar na téarmai ‘fostaithe’ né ‘féinfhostaithe’ i ndli
na hEireann na i ndli an Aontais Eorpaigh. Seachas cinneadh na Roinne ar stadas
fostaiochta chun criocha aicmit ASPC, féadfar stadas fostaiochta aon oibri a
chinneadh go leithleach freisin chun criocha eile, faoin reachtaiocht 4bhartha. Mar
shampla

=  Féadfaidh na Coimisinéiri loncaim stadas fostaiochta aon oibri a chinneadh i
gcomhthéacs cinneadh a dhéanamh faoin mbealach a chaithfear leis chun criocha
canach ioncaim.

= Cinneann an Coimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre (WRC) stadas fostaiochta
mar réamh-shaincheist agus é ag tabhairt breithilinas ar ghearain faoi chearta
fostaiochta.

Nil cinnti na Roinne n& cinnti WRC né cinnti na gCoimisinéiri loncaim de cheangal ar a
chéile. Mar thoradh air sin, ni thugann cinneadh stadas fostaiochta i gcomhthéacs
amhain (e.g., oibri ata arachaithe faoi aicme S chun criocha ASPC) an stadas
fostaiochta céanna i gcomhthéacs eile (e.g., iocann oibri cain ioncaim faoi sceideal E).

Caéd Cleachtais maidir le Stadas Fostaiochta a Chinneadh

D'ullmhaigh an Grdpa um Stadas Fostaiochta a bunaiodh faoin gClar um Rathinas
agus Cothroime an Cod Cleachtais maidir le Stddas Fostaiochta a Chinneadh in 2001
den chéad uair.? Rinne an Gripa Monatdireachta ar an nGeilleagar Dubh nuashonra ar
an gcod in 2007.3 Rinne grupa oibre idir-rannach ar a raibh an Roinn, na Coimisinéiri
loncaim agus WRC an céd a nuashonrt tuilleadh i mi 1ail 2021.4

Leagtar amach sa chéd na critéir a Gsaidtear chun a chinneadh an bhfuil oibri fostaithe
né féinfhostaithe, bunaithe ar chlig phriomhthoisc a bhunaitear leis an gcéasdli.

= Frithphairteachas oibleagaide — cé acu ata né nach bhfuil, agus a mhéid ata,
oibleagaid ar phairti amhain obair a sholathar agus ar an bpairti eile glacadh Iéi.
Sonraitear sa chdd go measfadh cliirteanna na hEireann frithphairteachas na
hoibleagéide a bheith ar an toisc is tabhachtai, a mhéid, i gcas nach ann di i staid
fostaiochta, a mheastar an t-oibri a bheith féinfhostaithe agus nach ga breithnit a
dhéanambh ar na critéir eile. Mas ann do fhrithphairteachas oibleagaide, ni mor na
critéir eile a mheasunu chun stadas fostaiochta a chinneadh.



1 Is ionann oibrithe ardain agus
daoine aonair a Usaideann
feidhmchlar (amhail Uber) né
suiomh Gréasain chun iad féin a
mheaitseail le custaiméiri, chun
seirbhis a sholathar ar mhaithe le
hiocaiocht a fhail.

2 Is ionann cuideachtai
idirghabhéla agus cuideachtai
seirbhise pearsanta (i gcas gurb
é an duine aonair an t-aon
stilirthéir agus go bhfuil an chuid
is m6 de na scaireanna/na
scaireanna ar fad sa chuideachta
aige) agus cuideachtai seirbhise
bainistithe (i gcas go bhfuil roinnt
daoine ina n-dinéiri ar an
gcuideachta agus nach
gcuireann siad seirbhisi ar fail
ach d'eagraiocht amhain).

3 Cuimsionn an geilleagar
digiteach gndlachtai a dhiolann
earrai agus seirbhisi trid an
idirlion, agus ardain dhigiteacha
a nascann acmhainn spartha
agus éileamh.

4 Mar chomparaid, bhi 12
leathanach ar fad i leagan na
bliana 2007.

5 D’fhéadfadh sé seo a bheith
ina dhashlan, go hairithe déibh
sitd nach é an Béarla a gcéad
teanga, e.g., mic léinn 6 thiortha
coigriche n6 inimircigh a
d’fhéadfadh a bheith ag obair in
earnalacha ina bhféadfadh an
baol maidir le mi-aicmiu a bheith
nios airde, amhail monarchana
feola n6 gnéthais seachadta bia.
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= Jonadl — cé acu a cheadaitear n6 nach gceadaitear, agus a mhéid a cheadaitear,
don oibri ionadai a sholathar isteach i gcas nach bhfuil sé ar a chumas an obair a
dhéanambh é féin agus, mas infheidhme, cé a fthostaionn agus a iocann an t-
ionadai.

= Téastéil fiontraiochta — cé acu ata n6é nach bhfuil, agus a mhéid ata, an t-oibri a
fostaiodh chun an obair a dhéanamh ag déanamh na hoibre sin mar dhuine aonair i
ngndlacht ar a chuntas féin, agus cé acu atd né nach bhfuil an cumas aige brabus
a bhaint as a éifeachtulacht/scil fiontraiochta féin ng, os a choinne sin, cé acu ata
né nach bhfuil baol ann go mbeidh caillteanas airgeadais i gceist.

= Lanphairtid — cé acu ata n6 nach bhfuil, agus a mhéid ata, oibri ina chuid dhilis
de ghndlacht, seachas obair a dhéanamh ata imeallach né coimhdeach, cé go
ndéantar don ghnoélacht é.

= Riall — cé acu ata n6 nach bhfuil, agus a mhéid atd, smacht ar an oibri ag an
duine n6 ag an ngndlacht a iocann as an obair, lena n-airitear an chumhacht chun
a chinneadh cén obair ba cheart a dhéanamh, chomh maith le cén uair agus conas
ba cheart i a dhéanamh agus cén &it ar cheart i a dhéanamh.

Duirt an Roinn gur céim thdbhachtach riachtanach é an c6d chun daoine a threor agus
a chur ar an eolas agus gur uirlis luachmhar é chun cabhru le gach geallsealbhoir
saincheisteanna aicmiu fostaiochta a réiteach.

Rinne an fhoireann scradaithe athbhreithnid ar an gcod athbhreithnithe (2021) agus
thug si na nithe seo a leanas faoi deara

= taan casdli larnach a bhfuiltear ag brath air leagtha amach — ni raibh sé sin
leagtha amach sa treoir roimhe

= nil aon difriocht abhartha ann idir na priomhthréithe fostaiochta agus
féinfhostaiochta da dtagraitear sa chdd athbhreithnithe agus a bhi sa treoir roimhe
a bhi i bhfeidhm — duirt an Roinn go léirionn sé sin nach raibh athrd suntasach
tagtha ar an gcasdli idir 2007 agus 2021

=  biodh is gur cuireadh &bhar leis maidir le cuinsi speisialta agus forbairti déanacha
sa mhargadh saothair, lena n-airitear daoine aonair a rialaionn cuideachtali, oibrithe
gniomhaireachta, oibrithe ardain, Gsaid cuideachtai idirghabhéala agus seirbhisi
bainistithe agus an geilleagar digiteach i gcoitinne!23

= ta an cod athbhreithnithe i bhfad nios cuimsithi na an treoir roimhe, ach, 6s rud é
go bhfuil 27 leathanach ann, d'fhéadfadh sé a bheith nios deacra é a [éamh agus a
thuiscint*

= jsimBéarla amhain atd an cod foilsithe®

= d’théadfadh an chodarsnacht idir stadas fostai agus stadas féinfhostaithe a bheith
nios soiléire d& gcuirfi i lathair i taobh le taobh seachas ar leathanaigh ar leith (mar
shampla, an fhormaid ata glactha in larscribhinn 14C).

Go dti seo, ni dhearnadh aon suirbhé na anailis chomhchostil le measunad a dhéanamh
ar a mhéid a dhéanann Usaideoiri ionchasacha an cod a rochtain agus a thuiscint.
Luaigh an Roinn agus na Coimisinéiri loncaim araon, ag an bpointe seo (amhail Linasa
2022), go mb'fhéidir nach mbeadh ach luach teoranta ar shuirbhé maidir lena fhail
amach cé chomh forleathan is a Gséidtear an cod athbhreithnithe toisc nar foilsiodh é
ach amhain i mi lGil 2021.



1 Is éard is treoir ann na
ionstraim reachtach 6 AE a
leagann amach sprioc nach mér
do gach tir AE a bhaint amach
ach is faoi na tiortha aonair ata
sé a ndlithe féin a cheapadh
maidir le conas na spriocanna sin
a bhaint amach.

2 Mheas an Coimisitn gur
oibrigh 28 millin Eorpach tri
ardain dhigiteacha saothair in
2021 agus meastar go méadoéidh
sé sin go 43 mhillian faoi 2025.
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Aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna stadais fostaiochta ar leibhéal
an Aontais Eorpaigh

Ni shainmhinitear i ndli AE na téarmai ‘fostaithe' na 'féinfhostaithe' faoi lathair.

Ta stadas fostaiochta, go hairithe d’oibrithe ardain, a mheas ar leibhéal AE. | mi na
Nollag 2021, mhol an Coimisitn Eorpach sraith beart, i bhfoirm dréacht-treorach, chun
dalai oibre d'oibrithe ardain a fheabhsu agus chun tacu le fas inbhuanaithe na n-ardan
digiteach saothair in AE.1? Rinneadh leasuithe suntasacha ar an dréacht-treoir i mi
Mhean Fémhair 2022, agus b’fhéidir go dtégfaidh sé roinnt blianta sula gcomhaontofar
treoir chriochnaitheach agus go gcuirfear i bhfeidhm i.

Cinnti maidir le stadas fostaiochta

Déiledlann Ranndg Scdipe na Roinne le gach cinneadh a bhaineann le
hinarachaitheacht 6 thaobh ASPC, lena n-airitear stadas fostaiochta, stitirthoiri
cuideachta, fostaiochtai teaghlaigh, comhphairtiochtai, statseirbhisigh agus seirbhisigh
phoibli (aicme A n6 aicme D), agus sealbhdiri oifige (lena n-airitear ‘sealbhdiri sonraithe
oifige poibli’). Chinn an Ranndg Scéipe idir 1,250 cés agus 1,500 cas gach bliain sa
tréimhse 6 2018 go 2021.

Sa Ranndg Scoéipe, déantar cinnti ar stadas fostaiochta aon oibri ar bhonn cés ar chas,
ag cur san aireamh imthosca ar leith an chais agus reachtaiocht dbhartha, casdli, agus
an Chéid Cleachtais — leagtar amach i bhFior 14.1 an préiseas cinnteoireachta. Ta sé
raite ag an Roinn nach gcuireann si cinnti ar chasanna samplacha i bhfeidhm ar
dhaoine aonair eile ati ag obair leis an bhfostdir céanna ach go bhféadfadh si
smaoineamh ar an gcur chuige sin, da n-aontédh gach oibri lena mbaineann leis, agus
sa chés sin amhain, agus go mbeadh gach oibri i dteideal, d& mba mhian leis, go
ndéanfai measunu faoi leith air.
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Fior 14.1 Préiseas cinnteoireachta maidir le stadas fostaiochta

An tAonad Imscradaithe
Stadais Fostaiochta

Foinsi eile de chuid na

(AISF)?

Roinne®
Fostoiri né oibrithe

Foinsi eile®

Foinse:
Notai:

Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
a Cigiri leasa shéisialaigh a dhirionn ar imscraduithe stadais fostaiochta atd san Aonad Imscridaithe Stadais Fostaiochta.

b Airitear le foinsf eile de chuid na Roinne aonad imscridaithe speisialta na Roinne, an t-aonad comh-imscridaithe (JIU) (ar a
bhfuil an Roinn, na Coimisinéiri loncaim agus WRC), cigire leasa shoisialaigh agus saincheisteanna céis inarachaitheachta a
d’'théadfadh teacht chun cinn le linn proiseail éileamh ar fud scéimeanna éagsula na Roinne.

c | measc na bhfoinsi eile td an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, a bhfuil a reachtaiocht iomarcaiochta agus
décmhainneachta ceangailte le hinarachaitheacht faoi na hachtanna leasa shéisialaigh agus, da bhri sin, féadfaidh si
dearbht inarachaitheachta a iarraidh freisin.

d Féadfaidh oifigigh bhreithiiinachta cinnti comhairleacha a dhéanamh sa chas go measann siad nach bhfuil g& le cinneadh
foirmidil. De ghnéth, tugtar cinnti comhairleacha nuair a iarrtar dearbh( ar aicme ASPC ata ann cheana né nuair nach bhfuil
gé le hathr( ar aicme ASPC, né nuair a bhionn ga le hathr( aicme agus a bhionn na pairtithe ar aon intinn facin athra.

e Is € INS1 an 'fhoirm chun fostaiocht né féinfhostaiocht a chinneadh' trina dtugtar aghaidh ar phriomhthosca maidir le
socruithe oibre duine aonair.

f Féadfar achomhairc a dhéanambh freisin chuig na Cuirteanna n6 chuig Oifig an Ombudsman.
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San am a chuaigh thart, dhéanadh an Rann6g Scéipe 70 — 100 athbhreithni stadais
fostaiochta in aghaidh na bliana. Théainig méadu suntasach ar lion na gcinnti in 2021
(féach Fior 14.2).

Fior 14.2 Cinnti agus torthai maidir le stadas fostaiochta, 2017 go 2021

. mAicme A mAicme S Cinnti comhairleacha Eilea
Lion nan-

athbhreithnithe
200

150

67

100

50

2017 2018 2019 2020 2021

Foinse: An Roinn Coimirce Séisialai

Nota: a In 2021, bhi torthai eile ann in ocht gcas. Orthu sitd bhi ctig chinneadh maidir le haicme M,
dh& chinneadh maidir le haicme J agus cinneadh amhain maidir le haicme K.

Is iad na priomhaicmi ASPC ar a ndéanann an Ranndg Scoipe cinneadh stadais
fostaiochta na aicme A agus aicme S. Is éard a bhionn i gceist le toradh ‘aicme A’ na
cas inar chriochnaigh an Rannég Scéipe athbhreithnit ar stadas fostaiochta agus inar
chinn si gur cheart oibri a aicmit mar fhostai 6 thaobh ASPC agus ASPC a ioc ag rata
aicme A (féach larscribhinn 14A le haghaidh tuilleadh sonrai ar aicmi ASPC).
D’fhéadfadh sé sin a bheith ina dhearbhu ar stadas fostaiochta i gcas go raibh an t-oibri
aicmithe cheana féin in aicme A né ina athru ar stadas fostaiochta go haicme A i gcés
go raibh an t-oibri mi-aicmithe roimhe sin (e.g., mar aicme S). Duirt an Roinn go
mbaineann formhdr mor na gcinnti a rinne an Ranndg Scoipe ar thainig toradh Aicme A
uathu le hathra a rinneadh ar aicmit. Roimh 2022, nior thiomsaigh an Roinn sonrai ar
an aicme ASPC bunaidh agus ar an aicme dheiridh araon do gach cinneadh — ta an
fhaisnéis sin tiomsaithe ag an Roinn do chasanna ar cuireadh tis leo 6 mhi an Mharta
2022 i leith.

Rinneadh athbhreithnit don scradu seo ar shampla a roghnaiodh go randamach de 25
chas a phroiseail an Ranndg Scoéipe in 2021. Chinn an fhoireann scridaithe, i ngach
cas a athbhreithniodh, go ndearnadh imscradu ar na cuig phriomhthoisc go Iéir chun
stadas fostaiochta a chinneadh, beag beann ar cibé acu an raibh n6 nach raibh
frithphairteachas oibleagaide ann. Taifeadadh i ngach caschomhad fianaise ar cosuil
go bhfuil si &bhartha 6 thaobh an chinnidh, lena n-airitear fianaise a bailiodh in
agallaimh leis an oibri agus leis an bhfostair.



1 I measc na samplai ta: cas
Uber BV in aghaidh Aslam sa
Riocht Aontaithe; an Spainn, ina
raibh dli & achtd lena n-aithnitear
marcaigh seachadta bia mar
fhostaithe (‘DIi na Marcach’);
agus an Isiltir, inar rialaigh an
Chuirt Achombhairc go bhfuil
oibrithe Deliveroo i dteideal
conradh fostaiochta a bheith acu.
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Féadfaidh an t-oibri né an fostéir achomharc a dhéanamh chuig an Oifig Achomhairc
Leasa Shaisialaigh maidir le cinnti stadais fostaiochta a rinne an Ranndog Scoipe. |
measc samplai de chinnti stadais fostaiochta a ndearnadh achomharc ina n-aghaidh ta
casanna a bhaineann le cé acu ata né nach bhfuil oibri fostaithe né féinfhostaithe; cé
acu ba cheart n6 nar cheart d’oibri san earnail phoibli a bheith in aicme A né in aicme
D; an t-aicmiu cui do stirthdiri cuideachta; agus achomhairc maidir le ranniocaiochtai
deonacha ASPC.

Sa tréimhse 2017 go 2021, dhéantai thart ar 21 achomharc in aghaidh cinnti faoi
chursai fostaiochta/féinfhostaiochta ar an meéan gach bliain (féach Fior 14.3).

Fior 14.3 Inarachaitheacht torthai achomhairc maidir le stddas fostaiochta

Lion na n-achomharc a cinneadh sa bhliain
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Foinse: An Oifig Achomhairc Leasa Shéisialaigh

Stadas fostaiochta a chinneadh i ndlinsi eile

Nil na saincheisteanna agus na habhair imni maidir le stddas fostaiochta a chinneadh
teoranta d’Eirinn.? Sa Riocht Aontaithe, ta uirlis ar line curtha ar fail ag HM Revenue
and Customs 6 2017 i leith (‘Check Employment Status Test’ né CEST) lena huséid ag
oibrithe agus fostoiri chun cabhru le stadas fostaiochta a chinneadh. Cuireann uirlis
CEST ceisteanna a bhaineann leis na socruithe conarthacha agus cleachtais oibre agus
tugtar aghaidh ar na priomhthosca céanna (amhail frithphairteachas oibleagaide) agus
até sa chaéd.

Té rdn daingean ag HM Revenue and Customs glacadh leis an toradh a chuireann an
uirlis CEST ar fail, ar choinnioll go bhfuil an fhaisnéis a cuireadh isteach cruinn agus go
n-Usaidtear an uirlis de réir na treorach a cuireadh ar fail. Mar sin féin, ni sholathraionn
an uirlis toradh i ngach cas. Mar shampla, nior thainig si ar thoradh i thart ar 20% de na
casanna sa tréimhse 6 2019 go 2021.



1 Uséideadh sa scradd 2019 mar
bhliain tagartha chun tionchar na
paindéime a sheachaint nuair a
bhi lion na ndaoine féinfhostaithe
agus luach a n-ioncam & n-
aireamh.
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14.22 | gcainteanna leis an bhfoireann scridaithe, leag an Roinn béim ar an mbreithidnas ata
riachtanach chun stadas fostaiochta a chinneadh, mar gheall ar an éagsulacht leathan
socruithe oibre ata ann agus an gé ata le dearcadh an oibri agus an fhostéra araon a
lorg. Duirt an Roinn an méid seo a leanas

» tugann athbhreithnid mionsonraithe 6n Ranndg Scoipe dearbhd nios fearr ar
shocruithe casta maidir le stadas fostaiochta oibri na mar a thugtar tri phroiseas
uathoibrithe

= jgcas nach bhfuil socruithe oibri chomh casta sin, is féidir leis an oibri na tosca ata
leagtha amach sa chéd a Usaid chun cabhru leis a stadas ceart a bhunt agus
filleadh ar an Ranndg Scoéipe ma bhionn aon amhras fés ann.

Ca mhéad duine difhostaithe ata ann sa Stat?

Meastachain an tSuirbhé ar an bhFérsa Saothair maidir le féinfhostaiocht

14.23 Bunaithe ar shuirbhéanna raithitla ar an bhférsa saothair, solathraionn an Phriomh-
Oifig Staidrimh (CSO) meastachain rialta ar an lion fostaithe agus ar a stadas
fostaiochta. Ag deireadh na bliana 2019, mheas an Phriomh-Qifig Staidrimh go raibh
thart ar 2.4 millian duine aonair fostaithe n6 féinfhostaithe i ngeilleagar na hEireann
(Fior 14.4).%

Fior 14.4 Lion na ndaoine ata ag obair i ngeilleagar na hEireann de réir earnéla, Raithe 4
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Foinse:  An Phriomh-Oifig Staidrimh. Anailis 6 Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
Notai: a Déantar an t-aicmiu de réir struchttir NACE (Nomenclature générale des Activités économiques dans les

Communautés Européennes), arb é an struchtar um aicmiu staidrimh le haghaidh gniomhaiochtaf
eacnamaiocha san Eoraip €. Nil oibrithe ardain aicmithe go leithleach faoi struchtir NACE.

b San earndil seo, airitear breis agus 5,000 duine féinfhostaithe gan aon fhostaithe a bhi ag obair do ghaolta.
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Léirionn sonrai na Priomh-Qifige Staidrimh gur fostaithe iad thart ar 2 mhilliin (86%)
duine, go bhfuil 99,000 duine (4%) féinfhostaithe agus fostaithe acu agus go bhfuil
244,000 duine (10%) féinfhostaithe gan fostaithe acu (lena n-airitear daoine a chuidionn
le gaol). Ni haon ionadh go bhfuil an céatadan oibrithe féinfhostaithe is airde sa
talmhaiocht, san fhoraoiseacht agus san iascaireacht (71%). Is iad na hearnalacha eile
a bhfuil ratai arda féinfhostaiochta acu néa tégail (29%); gniomhaiochtai gairmidla,
eolaiocha agus teicnilla (24%); iompar agus storail (17%); agus an chatagoir
ghinearalta 'gniomhaiochtai eile' (26%) (féach Fior 14.5).

Fior 14.5 Ratai féinfhostaiochta (daoine féinfhostaithe a bhfuil fostaithe acu agus nach

bhfuil fostaithe acu), de réir earnala, Raithe 4 20192
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Foinse:
Notai:

14.25

An Phriomh-Oifig Staidrimh. Anailis 6 Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
a Rinneadh an t-aicmiul de réir struchtir NACE.

b San earnail seo, airitear le daoine féinfhostaithe nach bhfuil aon fhostaithe acu breis agus 5,000 duine
aonair a bhi ag obair do ghaolta.

Meastachain ASPC ar fhéinfhostaiocht

Léirionn sonrai 6n gcéras ASPC go bhfuil méadi measartha tagtha ar lion na ndaoine
ata aicmithe in aicme S le deich mbliana anuas. In 2020, bhi lion na ranniocoiri d’aicme
S — 351,000 duine — thart ar 8% nios airde n4 mar a bhi in 2011 (féach Fior 14.6). |
gcodarsnacht leis sin, bhi an t-ioncam a bailiodh tri ranniocaiochtai a bhaineann le
haicme S in 2020 86% nios airde na mar a bhi in 2011, rud a léirionn méadu suntasach
i meantuilleamh ranniocoiri Aicme S i rith na tréimhse.



1 Uséideadh 2019 sa scradd mar
bhliain tagartha chun tionchar na
paindéime a sheachaint nuair a
bhi lion na ndaoine a taifeadadh
mar dhaoine féinfhostaithe agus
luach a n-ioncam & n-aireamh.

2 | sonrai na gCoimisinéiri
loncaim, is é c6d NACE an duine
aonair an ceann a roghnaigh an
cainiocoir trath an chlaraithe
cénach (le nuashonruithe 6 am
go chéile i ndiaidh chasobair na
gCoimisinéiri loncaim).

3 Ta figidiri na gCoimisinéiri
loncaim ceaptha ar bhonn aonaid
cénach, ait a bhféadfadh aonad
amhain seasamh do dhuine
aonair amhain n6 beirt — duine
aonair a bhfuil aon stadas
pearsanta aige a ndéantar
measunu aonair air né lanuin ata
pésta no até i bpairtnéireacht
shibhialta a roghnaigh go
ndéanfai measunu
comhphairteach orthu.

4 Duirt na Coimisinéiri loncaim
go mbunédh siad grapa oibre leis
an bPriomh-Oifig Staidrimh chun
ullmha don chéad nuashonru eile
ar NACE ata le cur i bhfeidhm in
2025. Tabharfaidh sé sin deis
ailinit usaid NACE a fheabhsu
chun criocha staidrimh.
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Bhi ranniocéiri ASPC d’Aicme S freagrach as 11% de na ranniocéiri ASPC go léir in
2020. Mar léiriti ar na ratai ranniocaiochta isle i measc ranniocéiri d’Aicme S, bhi na
faltais 6 ranniocaiochtai a bhaineann le haicme ASPC freagrach as 6% de na faltais
ASPC go léir a bailiodh in 2020.

Fior 14.6 Faltais ASPC d'Aicme S agus lion na ranniocoiri, 2011 go 2020,
innéacsaithe go 2011

200
Faltais d'Aicme S
(luach)?
175 \
Meanranniocaio
150 chtin aghaidh
an ranniocérab
125
100 —
o Ranniocdiri d'Aicme S
(lion)
75 r T T T T T T T T T \
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Foinse: An Roinn Coimirce Sdisialai. Anailis 6 Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
Notai: a Baineann luach na bhfaltas d'aicme S le haghaidh gach bliana leis an mbliain fhioscach roimhe

sin, i.e., ta faltais 2020 bunaithe ar ioncam tradéala 2019.

b Léirionn an mheanranniocaiocht in aghaidh an ranniocéra na ranniocaiochtai a fuarthas agus
lion na n-oibrithe d’aicme S sa bhliain sin.

Meastachain na gCoimisinéiri loncaim ar fhéinfhostaiocht

Ar leithligh, Gsaideann na Coimisinéiri loncaim sonrai 6 thuairiscedin chanach ioncaim
gach duine théinmheasunaithe sa Stét (tuairisceain Fhoirm 11) chun féinfhostaiocht a
shainaithint. Airitear leis sin cainiocoiri nach ndéanann tradail (e.g., stidrthdiri
cuideachta, iad siud a fhaigheann infheistiocht eachtrach n6 ioncam ciosa) agus nach
bhfuil i mbaol maidir le mi-aicmiu fostaiochta da bharr. Thug na Coimisinéiri loncaim le
fios go bhfuil na sonrai sin mar phriomhthaca acu maidir le measunu riosca agus maidir
le hidirghabhalacha comhlionta.

Comparaid idir meastachain

Sholathair an Roinn (bunaithe ar lion na dtuairiscean ASPC agus ar thaifead na Roinne
ar an earndil fostaiochta ba dhéanai a bhi ar eolas) agus na Coimisinéiri loncaim
(bunaithe ar thuairisceain Foirm 11) sonrai 2019 ar lion na ndaoine féinfhostaithe, de
réir earnala.>? Ta lion foriomlan na ndaoine féinfhostaithe moéran mar a chéile: léirionn
figidiri na Priomh-Oifige Staidrimh go raibh 324,000 duine féinfhostaithe; I€irionn figidiri
ioncaim go raibh 345,000 duine féinfhostaithe (agus €18.3 billiun tuairiscithe mar
ioncam tradala in 2019); agus léirionn an Roinn go raibh 369,000 duine féinfhostaithe.3
Léirionn sé sin difriocht 14% idir na meastachain ab isle agus ab airde.

Mar sin féin, ta éagsulacht an-suntasach ann laistigh d’earnalacha eacnamaiocha faoi
leith idir na tri fhoinse faisnéise (féach Fior 14.7).%
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Fior 14.7 Lion na ndaoine ata aicmithe mar dhaoine féinfhostaithe, de réir
earnala, in 2019 — sonrai na Priomh-Qifige Staidrimh a chur i
gcomparaid le sonrai na Roinne Coimirce Séisialai agus na
gCoimisinéiri loncaim
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Foinse: An Roinn Coimirce Séisialai, an Phriomh-Oifig Staidrimh, agus na Coimisinéiri loncaim. Anailis 6

Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
Notai: Bunus anailise agus toimhdi

a Baineann sonrai 6 na Coimisinéiri loncaim le daoine a chomhdaigh tuairiscedin Fhoirm 11 don
bhliain 2019 inar comhlanaiodh painéil tradala don earnail &bhartha. T& na sonrai sin ar bhonn
aonaid canach, trina bhféadfadh aonad amhain seasamh do dhuine aonair a ndéantar measunu
aonair air n6 do lanuin a roghnaigh go ndéanfai measint comhphairteach orthu.

b  Faightear sonrai na Priomh-Oifige Staidrimh 6 thorthai an tsuirbhé ar an bhférsa saothair do R4
2019 (ni don bhliain iomlan). Airitear sna figitiri don earnail talmhaiochta, foraoiseachta agus
iascaireachta thart ar 5,000 duine a bhi ag cabhr le gaol leo.

¢ Baineann sonrai na Roinne le tuairiscedin ASPC d'aicme S a rinneadh do 2019 — deir an
Roinn go sainraite go bhfuil an miondeall earnala ar ranniocaiochtai ASPC bunaithe ar chdd
gniomhaiochta eacnamaiche na hearndla fostaiochta is déanai ata ar eolas agus b’fhéidir nach
|éirionn sé earnail an ranniocéra sa bhliain tagartha.



1 T4 dailti 6 Chisti Scoir
Ceadaithe faoi réir IMAT. | gcas
nach duine inmhuirir an
faighteoir, ni bheidh sé le feiceail
sna sonrai de chuid na
gCoimisinéiri loncaim a Usaidtear
i bhFior 14.7. 1 gcas gur duine
inmhuirir € an duine, léireodh
Fior 14.7 a phriomhfhoinse
joncaim.

2 Sainmhinitear daoine
‘féinfhostaithe ata i gcleithiunas
go heacnamaioch' mar dhaoine
féinfhostaithe gan fostaithe, nach
bhfuil acu ach cliant amhain (n6
priomhchliant amhain), agus a
gcinneann cliant amhain (né an
priomhchliant amhain) na
huaireanta oibre.
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Luaigh an Roinn go bhfuil roinnt cliseanna leis an éagsulacht seo, mar shampla

= t4 sonrai na Roinne bunaithe ar chdd gniomhaiochta eacnamaiche na hearnala
fostaiochta is deireanai ata ar eolas mar ata le fail ar chérais riarachain na Roinne,
agus, mar sin, b’fhéidir nach léireodh siad earnail an ranniocéra sa bhliain tagartha

= féadfaidh duine tuairiscean a sheoladh chuig na Coimisinéiri loncaim gan aon
dliteanas ASPC a bheith air mar go bhfuil a ioncam faoi bhun na tairsi €5,000

= féadfar daoine a bhfuil nios mé na foinse ioncaim amhain acu 6 earnalacha
eacnamaiocha éagsula a aicmiu ar bhealai éagsula i sonrai na Roinne, na
gCoimisinéiri loncaim né na Priomh-Oifige Staidrimh

= maidir le daoine a fhaigheann iocaiochtai 6 Chiste Scoir Ceadaithe, ata faoi
dhliteanas aicme S a ioc ar na hiocaiochtai sin, féadfar iad a aicmiu i sonrai na
Roinne mar dhaoine féinfhostaithe in earnail na seirbhisi airgeadais bunaithe ar
chod gniomhaiochta eacnamaiche riarthéir an chiste.*

Solathréidh athruithe a dhéanfar ar an suirbhé ar an bhférsa saothair a rinne an
Phriomh-Oifig Staidrimh tuilleadh faisnéise ar lion na ndaoine aonair féinfhostaithe ata i
gcleithitinas go heacnamaioch.? Ta sé raite ag an Roinn go rachaidh si i dteagmhail
leis an bPriomh-Qifig Staidrimh chun athbhreithnit a dhéanamh ar na sonrai sin, toisc
go bhfuil si ag suil gur déichi go mbeidh mi-aicmit ASPC le sonrd maidir leis an
gcatagoir seo, agus lena fhail amach cé chomh husaideach is até4 sé maidir le hanailis
earnéla.

Teastaionn nios mo cinnteachta maidir leis an leibhéal féinfhostaiochta i ngach earnail
den gheilleagar chun bonn eolais a chur faoi anailis riosca agus faoi ghniomhaiocht
spriocdhirithe comhlionta.

Cén fath a n-iocann daoine aonair airithe nach fostaithe iad cain ar bhonn
IMAT?

Téa an Roinn freagrach as aicme ASPC a chinneadh agus ta na Coimisinéiri loncaim
freagrach as an sceideal cui a chinneadh chun criocha iocaiochta canach ioncaim. Nil
cinneadh eagraiochta amhain ceangailteach ar an eagraiocht eile, agus is cosuiil
corruair go mbeidh difriocht idir an cinneadh maidir le stadas fostaiochta. Mar shampla

= Teagascairi baile — Ta comhaontu riarachdin i bhfeidhm ag an Roinn Oideachais
leis na Coimisinéiri loncaim a ra gurb amhlaidh, cé go bhfuil teagascairi baile faoi
réir ASPC d’aicme S (féinfhostaithe don Roinn), a asbhaintear cain ioncaim agus
ASPC faoin gcoras IMAT (an déigh a ndéilealann na Coimisinéiri loncaim le
fostaithe) agus nach gcaithfidh an teagascéir tuairiscean ioncaim a chomhdu ach
amhain i gcas go bhfuil ioncam eile a fhail aige.

= Créinéiri — O thaobh na gCoimisinéiri loncaim de, féadfar gach iocaiocht le
créinéiri, a eascraionn ina gcail mar shealbhéiri oifige, a mhuireard i leith cain
ioncaim faoi sceideal E agus ta siad faoi réir asbhainti ag an bhfoinse faoin gcéras
IMAT, i.e., déilediltear leo ar aon dul le fostai. Measann an Roinn gur ‘sealbhéir
oifige’ é crdinéir, ata faoi réir ASPC d’aicme M.

| gcas an da shampla, t4 sé sonraithe ag na Coimisinéiri loncaim gur sasra bailithe
canach agus ranniocaiochtai is ea an coras IMAT, agus ni thugann leithroinnt duine ar
sceideal E chun criocha bailithe canach aon chearta fostaiochta néa aon stadas
fostaiochta chun criocha ASPC.



1 Na Coimisinéiri loncaim,
Aighneacht chuig an gCoimisiun
um Chéanachas agus Leas,
Eanair 2022.

2 Usdid struchtdr de chineal
idirghabhéla agus socruithe
féinfhostaiochta: impleachtai
maidir le harachas soisialach
agus ioncam canach, An Roinn
Coimirce Soéisialai, an Roinn
Airgeadais agus na Coimisinéiri
loncaim, 2018.

3 Tugadh beagnach gach cuairt
ar laithreain tégala gan
réamhfhégra.
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Téa socruithe canach neamhchaighdeanacha molta ag na Coimisinéiri loncaim d’oibrithe
féinmheasunaithe ardain/poistineachta tri chain a ghearradh ar ioncam a thuilltear ar
bhonn IMAT, chun nios mé cinnteachta a sholathar maidir lena ndliteanas ag deireadh
na bliana.! Faoi na socruithe sin, riomhfadh na riarthéiri ardain an chain a bheadh le
coinnedil siar 6 gach iocaiocht leis an oibri tri stddas canach siarchoinnealai
pearsantaithe an duine aonair a fhiosra tri chomhéadan slan freagruil de chuid na
gCoimisinéiri loncaim. Ni mér stadas fostaiochta chun criocha ASPC a chinneadh as
féin.

Anailis le déanai ar thionchar cuideachtai idirghabhala agus
féinfhostaiocht mhi-aicmithe

Bhi sé mar aidhm le tuarascail chomhphairteach a sholathair an Roinn, na Coimisinéiri
loncaim agus an Roinn Airgeadais in 2018 meastachan a dhéanamh ar an gcaillteanas
féideartha canach ioncaim agus ASPC de bharr struchtdir de chinedl idirghabhala agus
socruithe airithe féinfhostaiochta.? Cuireadh san aireamh sa tuarascail na sonrai a bhi
ar fail 6n bPriomh-Qifig Staidrimh agus sonraiodh inti nach bhfuil aon sonrai
cainniochtdla ar mhiniciocht na fostaiochta faoi cheilt (n6 mi-aicmithe) in Eirinn.

I mi an Mheithimh 2021, rinne an Comhchoiste um Chosaint Shoisialach, Forbairt
Pobail agus Tuaithe agus na hOileain scridu ar shaincheist na féinfhostaiochta
‘bréagai’, i.e., mi-aicmil stadais fostaiochta. Moladh sa tuarascail scrddaithe gur cheart
don Roinn, i gcomhar leis an bPriomh-Oifig Staidrimh, creat a fhorbairt chun sonrai a
bhailii maidir le réimsi fostaiochta lena mbaineann baol féideartha go mbeadh
féinfhostaiocht bhréagach ann. Duirt an Roinn go mbeidh na sonrai breise 6 leasuithe
a rinneadh le déanai ar shuirbhé férsa saothair na Priomh-Qifige Staidrimh faisnéiseach
maidir leis sin.

Gniomhaiocht comhlionta chun aghaidh a thabhairt ar narioscai a
bhaineann le mi-aicmiu stadais fostaiochta

Ni dhearna an Roinn n& na Coimisinéiri loncaim meastachan ar an gcaillteanas
féideartha ranniocaiochtai ASPC mar gheall ar mhi-aicmil stadais fostaiochta, i.e., an
‘bhearna canach’. Luaigh siad go bhfuil sé sin ar an mbonn nach gcuideodh
meastachan na bhfigitiri sin leo a bhfreagairt don riosca a spriocdhirid agus gur fearr
na hacmhainni a bhaineann le cleachtai den sért sin a dhéanamh a Usaid chun dul i
ngleic leis na rioscai éagsula a sainaithniodh faoina gclair chomhlionta.

In 2019, rinne na Coimisinéiri loncaim, i gcomhar leis an Roinn agus WRC, sraith
imscriduithe gan réamhfhégra ar laithreain tégala.® As 6,650 oibri a ndearnadh
athbhreithnia ar a stddas fostaiochta le linn na n-imscraduithe, fuarthas amach go raibh
94% diobh in ord. Sainaithniodh nios It na 300 oibri (4.5%) mar oibri neamhchlaraithe,
agus aicmiodh go cui iad mar fhostaithe nua Aicme A. Fuarthas amach go raibh nios Iu
na 100 oibri (1.5%) aicmithe go micheart chun criocha ASPC, agus athaicmiodh iad go
haicme A.

Tugtar le fios sna torthai sin nach bhfuil mi-aicmiu oibrithe san earnail togala mar
oibrithe féinfhostaithe forleathan agus go bhféadfadh oibrithe neamhchlaraithe a bheith
ina bhfadhb nios suntasai san earnail.



1 Spriocdhirionn AISF ar fhostoiri

lena n-initchadh, agus tosca

amhail iad seo a leanas & gcur

san aireamh

® sonrai agus faisnéis a
chros-seiceail leis na
Coimisinéiri loncaim

= atreoruithe 6 chigiri eile
leasa shdisialaigh

" dbhair imni a ardaionn
ceardchumainn né
combhlachtai eile

" cé acu is décha n6 nach
décha go mbeidh oibrithe
imeallaithe ata ar pha
iseal agus at& i mbaol
dushaothraithe ag baint
leis an gcineadl
fostaiochta

" cé acu ata n6 nach bhfuil
leitheadllacht na
féinfhostaiochta leis an
bhfostdir né leis an
earndil sin i bhfad nios
mo né leitheadllacht na
féinfhostaiochta le
fostoiri né earnalacha
inchomparaide eile.
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Gniomhaiocht comhlionta AISF na Roinne

Bunaiodh Aonad Imscrudaithe Stadais Fostaiochta (AISF) na Roinne i mi Lunasa 2019,
agus is é an aidhm leis mi-aicmil stadais fostaiochta a bhrath agus a imscrudu.
Dirionn AISF ar fhostoéiri agus ar earnalacha sonracha araon.

Suas go mi na Bealtaine 2022, nior bhain AISF Gséid as sampléil randamach chun
casanna a roghnu lena n-imscrudd. Is é cur chuige reatha AISF, bunaithe ar threochtai
fostaiochta agus foinsi eile faisnéise, spriocdhirit ar earnalacha is abhar spéise maidir
le gniomhaiocht comhlionta.!

Shonraigh an Roinn, toisc go bhfuil AISF fés ag céim luath da fheidhmiu, gur dhirigh sé
go priomha ar an earndil togala agus ar an earnail mean/iriseoireachta agus go
spriocdhireodh sé ar earnalacha eile le himeacht ama.

Socraionn an Roinn spriocanna bliantdla maidir le himscraduithe fostéra agus
comhlionadh ASPC ag cigiri leasa shdisialaigh (CLSanna), lena n-airitear gniomhaiocht
AISF. Cé nach ndearnadh cuid shonrach de na spriocanna sin a leithdhaileadh ar AISF
go dti seo, t4 sé beartaithe ag an Roinn € sin a dhéanamh do 2023.

Go dti seo, ta lion na mball foirne a leithdhéileadh ar AISF iseal — 6na bhunu go tas
2022, bhi idir seisear agus naonur ball foirne san iomlan ann. | mi an Mheithimh 2021,
cheadaigh Bord Bainistiochta na Roinne méadi de dharéag oifigeach do AISF, chomh
maith le seisear ball foirne don Ranndg Scoipe; is € ata beartaithe na chéad cheithre
phost AISF a lionadh 6 mhi Mhean FoOmhair 2022.

Ona bhunt go mi an Mheithimh 2022, rinne AISF athbhreithnia ar bhreis is 500 fostair
agus a gconraitheoiri ar fud earnélacha éagsula. | ndiaidh na n-athbhreithnithe sin,
cuireadh tus le 311 imscradu (féach Fior 14.8). Faoi mhi Lunasa 2022, bhi 167 gcinn
de na himscruduithe curtha i gcrich. Mar thoradh air sin, athaicmiodh 93 oibri chun
criocha ASPC agus sainaithniodh riaraisti dar luach iomlan €811,000 (€8,720 ar an
mean in aghaidh an oibri).

As an 167 n-imscrudu a cuireadh i gcrich, bhi 34 chas ar achomharc amhail mi Lunasa
2022 — baineann formhor (65%) de na hachomhairc sin leis an earnail
mean/iriseoireachta.
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Fior 14.8 Imscruduithe AISF a tosaiodh é mhi Lanasa 2019 go mi an Mheithimh 2022, de

réir earnala — stadas amhail mi Lanasa 2022

Earnail Lion nan- Lion nan- Lion nan- Lion nan- Riaraisti
imscraduithe  imscraduithe imscraduithe a oibrithe a ASPC a
atosaiodh ata ar siul cuireadh i athaicmiodh gearradh ar
gcrich fhostoiri
€000
Na 110 28 82 50 452
meain/iriseoireacht
Togall 104 82 22 9 104
Tionscal feola 33 18 15 5 13
Slainte/follaine 12 3 9 4 1
Foraoiseacht/ 5 1 4 — —
talmhaiocht
Monaraiocht 2 — 2 2 33
Seirbhisi 29 10 19 15 119
ilghnéitheacha
lighnéitheach eile 16 2 14 8 89
lomlan 311 144 167 93 811
Foinse: An Roinn Coimirce Sdisialaf
14.48 Le linn 2021, chriochnaigh AISF imscruduithe ar 90 oibri a bhi in aicme S chun criocha
ASPC. Ba é toradh na n-imscriduithe gur athaicmigh an Ranndg Scoipe 40 oibri (44%)
mar aicme A; deimhniodh go raibh an 50 oibri eile (56%) in aicme S.* Bhain na
himscruduithe le daoine aonair a d’oibrigh do 40 fostoéir difritil — rinne 19 nduine de na
fostéiri (47%) oibri amhain n6 nios mo a athaicmil go haicme A agus bhi oibrithe ag 23
fhostdir (57%) ar deimhniodh go raibh siad in aicme S.?
14.49 Le linn imscridaithe, féadfaidh fostéir aontt glacadh le measuni AISF agus oibrithe mi-
aicmithe a aistril go haicme A (fostaithe) gan aon gha le cinneadh én Ranndg Scéipe.
Sa tréimhse 6 2019 go Meitheamh 2022, d’aistrigh 117 n-oibri 6 aicme S go haicme A
(nach bhfuil san aireamh i bhFior 14.8 thuas). Bhain na cdsanna sin leis an earnail
togala, agus gearradh riaraisti ASPC €323,000 ar fhostéiri (€2,760 ar an mean in
aghaidh an duine athaicmithe).
14.50 Is iad na Coimisinéiri loncaim an gniomhaire bailithe le haghaidh ranniocaiochtai
ASPC, lena n-airitear riaraisti ranniocaiochtai ar bith 6 fhostéiri a eascraionn as mi-
1 Bhain ceann amhain den 90 aicmiu oibrithe. Nuair a thugtar cinneadh na Ranndige Scdipe chun criche, eisionn
imscridu le cas inar roghnaiodh AISF fogra comhlionta chuig an bhfostoir. Cuireann an Roinn na Coimisinéiri loncaim
an t-oibri lena imscrudd mar ar an eolas freisin maidir le leasuithe ar an aicme ASPC agus nuair atd ASPC sa bhreis
gheall ar ranniocaiochtai aicme . i
S roimhe seo ach go raibh |nfha|ghte.
ranniocaiochtai Aicme A &
ndéanamh aige trath a tosaiodh Obair comhlionta mi-aicmithe lasmuigh de AISF
an t-imscradd.
14.51 Chomh maith leis an bhfoireann AISF thuasluaite, ta thart ar 350 cigire eile leasa

2 | gcés beirt fhostoiri, rinneadh
imscradu ar go leor oibrithe i
gcas gur deimhniodh go raibh
roinnt oibrithe in aicme A agus
gur deimhniodh go raibh roinnt in
aicme S.

shdisialaigh ann ar fud na Roinne, ina gcuimsitear
= 256 chigire ghinearalta leasa shéisialaigh

= 99 gcigire leasa shéisialaigh de chuid an Aonaid Imscridaithe Speisialta (AlS).
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Airitear le rol na gcigiri ‘ginearalta’ imscradu a dhéanamh ar chasanna roghnaithe ina n-
éilitear sochar n¢ liintas, imscridd a dhéanamh ar chalaois amhrasta agus
neamhrialtachtai braite, agus cigireachtai a dhéanamh ar fhostéiri lena chinntii go
bhfuil an céras ASPC & chomhlionadh acu. Ceanglaitear ar éilitheoiri agus ar fhostoiri
aon fhaisnéis n6 doiciméid a mheastar a bhaineann leis an imscridu a thabhairt don
chigire. Is é cuspoir na gcigiri in AIS calaois agus mi-Usaid leasa shdisialaigh a
imscradd — lena n-airitear casanna ina liomhnaitear go bhfuil duine éigin ag obair agus
ag déanamh éilimh ag an am céanna.

In 2021, rinne cigiri thart ar 6,600 athbhreithnit ar fhostéiri agus ASPC. Mar sin féin, nil
obair na gcigiri sin dirithe go priomha ar mhi-aicmiu fostaiochta a bhrath, cé go
bhféadfai cdsanna den sort sin a bhrath — nil aon mhiondeald ar fail maidir le lion na n-
athbhreithnithe ar stadas fostaiochta ata déanta ag cigiri ginearalta. Nuair a dhéanann
cigiri imscraduithe ar stadas fostaiochta, cuirtear a dtuarascélacha faoi bhraid na
Rannoige Scoipe lena gcinneadh. Nior thainig 20 ceann den 110 gcinneadh fhoirmidla
de chuid na Roinne Scoipe in 2021 de réir Fior 14.2 as obair AISF — duirt an Roinn gur
thainig formhér na gcinnti sin agus na 67 gcinneadh chomhairleacha 6 na cigiri. | gcas
go n-éirionn imscradu aitidil casta né gur décha go mbeidh tionscadal ar scala nios mé
mar thoradh air, féadfaidh cigiri iarraidh ar AISF imscridd a dhéanamh.

Gniomh ag an Roinn chun aghaidh a thabhairt ar thorthai mi-aicmithe ina
cuid oibre comhlionta

Rinne AISF tastail rialaithe spriocdhirithe seachas tastail rialaithe randamach, agus ta
lion na gcasanna a ndéanann AISF athbhreithnit orthu fos i bhfad nios 10 nd mar a
bheadh de dhith chun meastachain iontaofa a bhunt ar mhiniciocht an mhi-aicmithe
oibrithe.

| dtionscadal a rinne AISF, rinneadh anailis ar chdsanna a rinne sé sa tréimhse go mi
Mheén Fomhair 2021 a bhi dirithe ar shaintréithe oibrithe a d’fhéadfadh a bheith mi-
aicmithe a shainaithint. Shonraigh an Roinn gur tharla sé€, go mi na Bealtaine 2022, nar
tugadh aon phatrdin no treochtai filintacha leis na sonrai chun cuidit le rioscai a thuar.
Ta sé beartaithe aici, afach, tréithe casanna imscriadaithe a thaifeadadh ar bhonn
leantnach lena chinntit go mbeidh sonrai ar fail chun bonn eolais a chur faoi
imscruduithe amach anseo. Déanfaidh AISF athscridu ar Gsaideacht na sonrai nuair a
bheidh i bhfad nios mé cinnti maidir le stadas fostaiochta déanta.

Gniomhaiocht comhlionta na gCoimisinéiri loncaim

Shonraigh na Coimisinéiri loncaim gur réimse casta é an t-aicmiu fostaiochta agus nach
bhfuil aon phroéifil amhéin ag céiniocdir féinfhostaithe — mar shampla, léiritear an
chastacht agus an breithilnas a theastaionn i gcas ar a dtugtar Karshan (Midlands)
Limited (ag tradail mar Domino's Pizza) v Na Coimisinéiri loncaim (féach larscribhinn
14D).



1 Uséideann na Coimisinéiri
loncaim a gcoéras ‘Meastoireacht
agus Proifilia Riosca (REAP)
lena dtuiscint ar rioscai earnala a
fheabhsu agus le foghlaim 6
thorthai tionscadal comhlionta
roimhe.
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Spriocdhirionn na Coimisinéiri loncaim idirghabhalacha comhlionta agus imscraduithe
bunaithe ar shamhlacha riosca agus diritear acmhainni comhlionta ar na réimsi is mo
riosca.l Ta sé raite ag na Coimisinéiri loncaim go bhfuil raon tionscadal déanta acu thar
na blianta maidir le hearnalacha gno ar leith inar cuireadh mi-aicmid san aireamh mar
chuid de na réimsi riosca féideartha a scridaiodh. Cé nar sainaithniodh casanna de
mhi-aicmit forleathan tri na tionscadail sin, cuirfear an fhoghlaim 6 thionscadail da
leithéid i bhfeidhm aris ar thionscadail amach anseo chun feabhas a chur ar na
nésanna imeachta um spriocdhirii agus scrudu riosca. Ta breithnit ar stadas
fostaiochta san aireamh in obair bheartaithe comhlionta na gCoimisinéiri loncaim do
2022.

Concluidi agus moltai

D’fhéadfadh mi-aicmiu stadais fostaiochta teacht chun cinn i gcas go n-aicmitear oibri
mar dhuine féinfhostaithe ach go bhfuil tréithe aige mar fhostai (n6 a mhalairt).
Priomhthionchar a bhaineann le mi-aicmiu stadais fostaiochta is ea an difriocht idir ratai
ranniocaiochta ASPC do dhaoine fostaithe agus do dhaoine féinfhostaithe.

D’fhéadfadh sé go gcaillfi ioncam ranniocaiochta ASPC don Chiste Arachais
Shaisialaigh (CAS) mar thoradh air sin, ach d’fhéadfadh sé go mbainfi rochtain ar
shochair arachais shaisialaigh san fhadtéarma d’oibrithe mi-aicmithe freisin. Nil aon
mheastachan iontaofa ann ar leibhéal an mhi-aicmithe stadais fostaiochta in Eirinn.

Critéir chun stadas fostaiochta a chinneadh

Nil aon sainmhinia soiléir amhéin ann ar na téarmai ‘fostaithe’ na ‘féinfhostaithe’ i ndli
na hEireann na i ndli an Aontais Eorpaigh. | mi Iail 2021, d’fhoilsigh an Roinn, na
Coimisinéiri loncaim agus an Coimisiiin um Chaidreamh san Ait Oibre (WRC) C6d
Cleachtais athbhreithnithe maidir le Stadas Fostaiochta a Chinneadh. Cé go bhfuil an
treoir athbhreithnithe nios cuimsithi n4 an treoir a bhi ann roimhe, ta si fada agus is i
mBéarla amhain ata si foilsithe. Go dti seo, ni dhearnadh aon mheasint ar a mhéid a
d'tséid oibrithe no fostoiri an céd agus athbhreithnit & dhéanamh ar stddas fostaiochta.

Moladh 14.1

Ba cheart don Roinn, i gcomhairle leis na Coimisinéiri loncaim agus leis an
gCoimisiin um Chaidreamh san Ait Oibre, breithnit a dhéanamh ar dheiseanna
chun an céd a dhéanamh nios inrochtana. Ba cheart breithnit a dhéanamh
freisin ar dheiseanna chun a mhéid a Usaideann agus a thuigeann pairtithe
abhartha an c4d a mheas.

Freagra an Oifigigh Cuntasaiochta
Comhaontaithe go pairteach.

Measann an Roinn go léirionn fad méadaithe an chdéid athbhreithnithe go bhfuil
sé i bhfad nios cuimsithi na an treoir roimhe. Chuathas i gcomhairle le raon
geallsealbhoiri le linn na céime dréachtaithe, agus scriobhadh agus formaidiodh
an céd de réir na dtreoirlinte i dteanga shimpli. Ceapann an Roinn, agus
combhairle na ngeallsealbhoiri & cur san aireamh agus tri chloi le prionsabail na
teanga simpli, go bhfuil an fhaisnéis ata sa chdd sach éasca le tuiscint agus go
bhfuil sé inrochtana ag oibrithe agus fostairi a bhfuil spéis acu sa ni. A mhéid a
d’'fhéadfadh easnamh eolais a bheith inti, is m6 an seans go mbaineann sé sin le
feasacht ar an bhfaisnéis agus ar an gcdd seachas le habhar n6 le
hinrochtaineacht an chéid féin.
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Mar chuid da rannphairtiocht leaninach leis na Coimisinéiri loncaim, leis an
gCoimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre, agus le geallsealbhoiri eile,
breithneoidh an Roinn deiseanna chun an céd a dhéanamh nios inrochtana.
Breithneofar freisin deiseanna chun a mhéid a Usaideann agus a thuigeann
pairtithe abhartha an céd a mheas. D’fhéadfadh sé go n-aireofai leis sin
feachtais faisnéise ar mhérscala a rinneadh roimhe seo a reachtail aris, ag baint
Usaid as na meain shaisialta, chraolta agus chléite.

Déanfaidh an Roinn machnamh ar an gcéd a sholathar i dteangacha eile.

Ta an Ranndg Scoipe sa Roinn freagrach as stadas fostaiochta a chinneadh chun
criocha ASPC. Féadfaidh oibri no6 fostoir cinneadh maidir le stadas fostaiochta a
iarraidh, n6é d’fhéadfadh sé eascairt as obair fhoireann na Roinne, na gCoimisinéiri
loncaim n6 na gcomhlachtai eile. B’ionann lion na gcinnti maidir le stadas fostaiochta
agus idir 70 ceann agus 100 ceann in aghaidh na bliana sa tréimhse 2017 go 2020, ach
thainig méadu suntasach air in 2021, go dti beagnach 180 cinneadh. Rinneadh direach
os cionn 20 cinneadh a achomharc chuig an Oifig Achomhairc Leasa Shaisialaigh gach
bliain.

Méid an mhi-aicmithe stadais fostaiochta

Is cosuil go bhfuil sonrai comhiomlana ar mhéid na féinfhostaiochta sa Stat ata ar fail 6n
bPriomh-Oifig Staidrimh, 6 na Coimisinéiri loncaim agus 6n Roinn comhsheasmhach
lena chéile, den chuid is mé. Nuair a dhéantar anailis ar bhonn na n-earnalacha
eacnamaiocha, afach, is cosuil go bhfuil difriochtai suntasacha ann sa lion measta
daoine a shainaithnitear mar dhaoine féinfhostaithe in earnalacha eacnamaiocha
airithe. Nil aon anailis thréimhsiuil fhoirmitil na aon réiteach ar choinbhleachtai
follasacha ann sna meastachain.

Cé go ndéanann an Roinn agus na Coimisinéiri loncaim imscruduithe ina spriocdhiritear
ar mhi-aicmiu stadais fostaiochta, ni dhearna ceachtar diobh meastachén ar an
gcaillteanas féideartha gaolmhar ranniocaiochtai do CAS. Bheadh g4 le tastail agus
samplail randamach ar aicmiu lion déthanach daoine aonair chun leitheaddlacht an
mhi-aicmithe fostaiochta a mheas go cruinn.

Moladh 14.2

Ba cheart don Roinn clar athbhreithnithe randamacha ar aicmitit ASPC a fhorbairt
chun meastachain iontaofa a bhunt ar mhéid an mhi-aicmithe stadais fostaiochta
agus na ranniocaiochtai caillte a bhaineann le CAS. D’fhéadfadh clar mar sin
cuidiu freisin le samhail riosca a fhorbairt chun gniomhaiocht comhlionta a
spriocdhiria ar shli nios fearr.
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Freagra an Oifigigh Cuntasaiochta
Combhaontaithe go pairteach.

Déanann cigireacht na Roinne imscruduithe spriocdhirithe bunaithe ar
anailisiocht sonrali, proifilii earnala agus casanna a atreoraionn oibrithe, fostiri,
réimsi scéime eile na Roinne agus na Coimisinéiri loncaim. Déanann si
idirchaidreamh le cigiri na gCoimisinéiri loncaim mar chuid den Aonad Comh-
Imscridaithe. Ba cheart go bhfeabhsédh feabhsuithe at4 beartaithe ar Shuirbhé
Férsa Saothair na Priomh-Qifige Staidrimh cainniochtu lion na ndaoine aonair
‘féinfhostaithe ata i gcleithiinas go heacnamaioch’, rud a chuideoidh leis an
Roinn maidir le himscraduithe stadais fostaiochta a spriocdhiria tuilleadh.
Breathnaitear ar na straitéisi sin mar an Usaid is éifeachtai as acmhainni agus
coinneofar iad mar na priomhchuir chuige i gcénai. Ina theannta sin, mar chuid
den chur chuige sin, déanfar athbhreithnithe gan réamhfhogra ar
phriomhearnédlacha is &bhar imni amhail an ceann ata leagtha amach i Rannan
14.39. Ni dhéanfar iad sin chun meastachain iontaofa a bhunu (cé go bhféadfadh
siad a bheith ina gcuidid maidir leis sin) ach déanfar iad mar chuid de chur chuige
chun earndlacha ina bhfuil faisnéis éigin ina bhféadfadh mi-aicmiu a bheith ina
fhadhb ar leith a shainaithint agus a imscradu.

Gniomhaiocht comhlionta chun mi-aicmil stadais fostaiochta a bhrath

Bhunaigh an Roinn an tAonad Imscridaithe Stadais Fostaiochta (AISF) in 2019 chun
dirid ar mhi-aicmit stadais fostaiochta. Nior chumasaigh leibhéil foirne AISF, afach, dul
chun cinn suntasach a dhéanamh i raon earndlacha. Cheadaigh an Roinn méad
suntasach ar an leibhéal foirne don aonad i mi an Mheithimh 2021. Téthar ag suil go
lionfar an chéad cheithre cinn de na poist bhreise i mi Mhean Fémhair 2022. Nil
spriocanna sonracha socraithe ag an Roinn fés maidir le lion na n-imscruduithe ata le
déanamh ag AISF.

As an 90 imscrudu spriocdhirithe a chuir AISF i gcrich in 2021, thainig athra ar stadas
ASPC 6 aicme S go haicme A mar thoradh ar 40 ceann (44%) diobh. Cé go raibh an
rata mi-aicmithe sna himscraduithe spriocdhirithe sin suntasach, ni thugtar aon Iéirit
sna torthai ar scéla an mhi-aicmithe ar fud an gheilleagair i gcoitinne.

Bhunaigh an Roinn tionscadal chun foghlaim 6 thorthai na n-imscraduithe a cuireadh i
gcrich — cé nach bhfuil tairbhi suntasacha fos ag baint leis an tionscadal sin,
d’fhéadfadh sé go solathrodh a oibrit leanunach léargas luachmhar chun bonn eolais a
chur faoi ghniomhaiocht comhlionta amach anseo.

Moladh 14.3

Ba cheart don Roinn spriocanna bliantila a leagan sios do AISF maidir le lion na
n-imscruduithe de réir earnala agus a chinntit go leithdhailfear go leor acmhainni
chun na spriocanna sin a bhaint amach.

Freagra an Oifigigh Cuntasaiochta
Comhaontaithe go pairteach.

Socraionn an Roinn spriocanna bliantdla cheana féin maidir le himscraduithe
fostora agus comhlionadh ASPC ag cigiri leasa shaisialaigh, lena n-airitear AISF,
agus cuirtear gniomhaiocht comhlionta ASPC i leith na spriocanna sin san
aireamh. Cé nach bhfuil cuid shonrach de na spriocanna sin cionroinnte ar AISF
go dti seo, ta sé beartaithe spriocanna ar leith a chionroinnt ar cadre ginearalta
SWI agus AISF do 2023.
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Cé go bhféachfar ar spriocanna da leithéid a shocru de réir earnala, b’fhéidir nach
mbeadh aon chiall le hé sin a dhéanamh mar go bhféadfadh sé bac a chur ar an
tsolubthacht a chaithfidh cigireacht na Roinne a Uséid ar bhonn rialta. Costil le
gach réimse eile den Roinn, déantar monatéireacht ar na leibhéil foirne a
shanntar do AISF chun Gsaid éifeachtach éifeachtuil na n-acmhainni foirne ata ar
fail a chinntid.
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larscribhinn 14A Aicmi ASPC — 2022

Aicme Cur sios ar na daoine aonair ata clidaithe
ASPC

Ratai uasta is
infheidhme?

Duine
Aonair

Fostoir

A Fostaithe faoi 66 bliana d’aois i bhfostaiocht
thionsclaioch, trachtala agus seirbhise a
fhaigheann pa inairithe €38 né nios mo in
aghaidh na seachtaine 6 gach fostaiocht chomh
maith le seirbhisigh phoibli a earcaiodh 6n 6
Aibrean 1995.2

B Statseirbhisigh bhuana agus inphinsin, dochtdiri
claraithe agus fiacl6iri ata fostaithe sa
statseirbhis agus Gardai a earcaiodh roimh an 6
Aibrean 1995.

C Qifigigh choimisilinta na bhférsai cosanta agus
baill de sheirbhis altranais an airm a earcaiodh
roimh an 6 Aibrean 1995.

D Fostaithe buana agus inphinsin sa tseirbhis
phoibli, seachas iad siud até luaite in aicmi B
agus C, a earcaiodh roimh an 6 Aibrean 1995.

E Ministir reiligitin ata fostaithe ag comhlacht
ionadaioch Eaglais na hEireann.

H ONCanna agus pearsanra liostailte na bhforsai
cosanta.

J Daoine i bhfostaiocht san earnail
phriobhaideach a fthaigheann pa inairithe ar 1t
na €38 in aghaidh na seachtaine 6 gach
fostaiocht. Ta lion beag fostaithe inarachaithe in
aicme J, afach, is cuma ca mhéad airgid a
thuilleann siad, amhail fostaithe at4 66 bliana
d’aois né nios sine n6 daoine i bhfo-fhostaiocht.

K O 2011 i leith, iocann sealbhdiri oifige poibli
airithe ASPC ag rata 4% ar an ioncam go léir, i
gcas go bhfuil a n-ioncam os cionn €5,200 sa
bhliain. Ba cheart sealbhéiri oifige poibli a bhfuil
ioncam seachtainitil €100 n6 nios I acu a
thuairisciu in aicme M.

M Daoine ag a bhfuil dliteanas ranniocaiochta
nialais amhail fostaithe at4 faoi 16 bliana d’aois,
daoine ata 66 bliana d’aois né nios sine (lena n-
airitear iad siud a bhi faoi dhliteanas roimhe seo
i leith aicme S), daoine a fhaigheann pinsin
cheirde né iocaiochtai foirceanta cnapshuime
agus sealbhdiri oifige poibli a fhaigheann
ioncam seachtainiuil ar It € na €100.

P Daoine féinfhostaithe a dtagann a
bpriomhioncam as iascaireacht roinnte
(iocaiocht roghnach i dteannta ranniocaiochtai
aicme S).

S Daoine féinfhostaithe, lena n-airitear stiarthairi
cuideachta airithe, daoine éirithe a fhaigheann
ioncam 6 infheistiochtai agus 6 chios, agus
comhaltai &irithe Gdaréis aitidil.

4%

4%

4%

4%

3.33%

3.9%

Nialas

4%

Nialas

4%

4%

11.05%

2.01%

1.85%

2.35%

6.87%

10.35%

0.5%

Nialas

Nialas

Nialas

Nialas

Foinse: An Roinn Coimirce Séisialai

Nota: a Braitheann an rata is infheidhme ar mhéid an ollpha sheachtainitil (lena n-airitear pa bartlach
nuair is cui). Isiad na ratai is infheidhme thuas an réata is airde até inioctha i ngach cés. Mar
shampla, nil fostai Aicme A a thuilleann nios It na €352 sa tseachtain faoi dhliteanas ASPC an
tseachtain sin agus, nuair a thuilleann fostai Aicme A nios It na €410 sa tseachtain, laghdaitear

rata an fhostéra go 8.8%.
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larscribhinn 14B Achoimre ar shochair in 2022 do gach aicme

arachais
Sochar / Aicme A B, E H J,M P S
C,D
Sochar cuardaitheora poist v 4 Vb
Sochar cuardaitheora poist v
(féinfhostaithe)
Sochar breoiteachta v v v v’b
Sochar maithreachais v 4 v
Sochar atharthachta v 4 v
Sochar uchtala v 4 v
Sochgr slainte agus v v v
sabhailteachta
Pinsean easlaine v v v v

Sochar (ranniocach) baintri,
baintreach fir n6 pairtnéara 4 4 v Ve v
shibhialta mharthanaigh

focaiocht caomhnéra

v v v v v
(ranniocach)
Pinsean stait (ranniocach) 4 v
Sochar céiredla v Ve v
Sochar diobhalacha ceirde v va vd
Sochar ciraméra v v Ve
Sochar cumais phairtigh 4
Sochar tuismitheora v v
Foinse:  An Roinn Coimirce Saisialai
Nétai: a  Té sochair diobhalacha ceirde teoranta ar fail déibh sitd ata arachaithe faoi aicme B agus nil

aon sochair ar fail déibh sitd ata arachaithe faoi aicme C.

b Ta Sochar Cuardaitheora Poist agus Sochar Breoiteachta teoranta do dhaoine até arachaithe
faoi aicme P.

c Is iad sochar baintri, baintreach fir né pairtnéara shibhialta mharthanaigh (ranniocach), sochar
cliredla agus sochar ciramoéra na haon sochair a ioctar le linn seirbhise doibh siud ata
arachaithe faoi aicme H.

d Té sochair diobhalacha ceirde ar fail déibh siud ata arachaithe faoi aicme M i gcuinsi airithe.
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larscribhinn 14C Tosca lena gcinntear an fostai n6 duine féinfhostaithe

é oibri
Tréithe fostai

Tréithe féinfhostaiochta

Frithphairteachas oibleagaide

Ni mér don iocéir méid réaslnta oibre a
sholathar agus ni mér don oibri gach obair
den sért sin a dhéanamh.

Ta sé de dhualgas air obair a dhéanamh ar
bhonn rialta tri uaireanta socraithe né tri lion
airithe uaireanta a oibrit in aghaidh na
seachtaine né na miosa.

Nil aon oibleagaid ar cheachtar de na
pairtithe obair a sholathar na a ghlacadh.

Rialaionn sé na huaireanta oibre chun
oibleagéidi an phoist a chomhlionadh.

lonadu

Ni féidir leis an obair a ligean ar fochonradh.

Té cead aige daoine eile a thost(, ar a chuid
téarmai féin, chun an obair a comhaontaiodh
a dhéanamh.

Tastail fiontraiochta

Nil aon neamhchosaint aige ar riosca
pearsanta airgeadais agus an obair &
déanamh agus ni ghlacann sé aon
fhreagracht as infheistiocht agus bainistiocht
sa ghnolacht.

Faigheann sé pa ar rata seasta, oibrionn sé
uaireanta socraithe agus faigheann sé
speansais.

T4 sé i dteideal pa breoiteachta agus
ragoibre.

Asbhaintear a chain as pa trid an gcoras
IMAT.

Oibrionn sé do dhuine amhain né do
ghndlacht amhdin.

Ni sholathraionn sé ach saothar agus ni
sholathraionn sé &bhair né trealamh don
phost.

Té sé neamhchosanta ar riosca airgeadais
agus glacann sé freagracht as infheistiocht
agus as bainistiocht an fhiontair, le deis
brabus a bhaint as bainistiocht fhonta maidir
le sceidealu agus feidhmiocht i
ngniomhaiochtai, lena n-airitear costail agus
comhaontu ar phraghas don phost.

Téa a ghnolacht féin aige.

Solathraionn sé a chlidach arachais féin.

Té sé claraithe le haghaidh tuairisceain
chanach féinmheasunaithe né CBL.

Is féidir leis na seirbhisi céanna a sholathar
do nios mé n& duine amhain n6 gndlacht
amhain ag an am céanna.

Solathraionn sé na hébhair, an trealamh
agus an t-innealra is ga don phost agus ta ait
sheasta ghno aige inar féidir na hearrai sin a
storail.

Rialu

Oibrionn sé faoi rialt duine eile a insionn dé
cén obair a dhéanfar, conas agus cathain a
dhéanfar i agus cén ait a ndéanfar i.

Rialaionn sé cén obair a dhéanfar, conas
agus cathain a dhéanfar i agus cén ait a
ndéanfar i, agus an ndéanfaidh sé go
pearsanta i.

Lanphéirtiocht

Is cuid larnach den eagraiocht é, d'fhéadfadh

sé go mbeadh fostaithe ag tuairisciu do.

Is décha go mbeidh conraitheoir
neamhspleach mar chalphairti don
ghnélacht.

Foinse:

Cad Cleachtais maidir le Stadas Fostaiochta a Chinneadh, 2021
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larscribhinn 14D Karshan (Midlands) Limited ag tradail mar
Domino’s Pizza v Na Coimisinéiri loncaim

Data Imeacht
2011 = Chuir na Coimisinéiri loncaim tis le casobair.
2012 = Tiondladh agallaimh le tiomanaithe.

= D'eisigh na Coimisinéiri loncaim litir fégra inidchta inar cinneadh
go raibh tiomanaithe inchanach mar fhostaithe IMAT.

2016 =  Eisteadh imeachtai achomhairc os comhair an Choimisidin um
Achomhairc Chanach — seasadh le concliid na gCoimisinéiri
loncaim.

2019 = Rinne an chuideachta achomharc chuig an Ard-Chuirt, rud a

sheas le cinneadh an Choimisitin um Achomhairc Chanach.

2022 = Chuir an Chuirt Achombhairc (le tromlach 2 go 1) cinneadh na
hArd-Chtirte ar ceal agus chinn si gur conraitheoiri
neamhspleacha féinfhostaithe a bhi sna tioméanaithe toisc nach
raibh aon fhrithphéirteachas oibleagaide i gceist.

Foinse: Na Coimisinéiri loncaim



